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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Συγκρότηση Συντονιστικής Επιτροπής για την οργά¬ 
νωση, παρακολούθηση και παραλαβή του έργου 
«Περίπτερο της Γενικής Γραμματείας Βιομηχα¬ 
νίας», στα πλαίσια της ΔΕΘ 2003 . 1 

Συγκρότηση Ομάδας Εκπροσώπησηςτου Υπουργείου 
Ανάπτυξης για τη Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης 
στα θέματα αρμοδιότητας Γενικής Γραμματείας 

Βιομηχανίας. 2 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νο¬ 
μικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 

ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥΘΡΩΝ». 3 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ 
ΠΕΡΑΜΟΥ (ΔΟΑΝΠ). 4 


Σύσταση Δημοτικού Νομικού Προσώπου με την επωνυ¬ 
μία «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) Δή¬ 
μου Αριδαίας», στο Δήμο Αριδαίας Νομού Πέλλας. 5 

Σύσταση Δημοτικού Νομικού Προσώπου με την επω¬ 
νυμία «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) 
Δήμου Εξαπλατάνου», στο Δήμο Εξαπλατάνου Νο¬ 


μού Πέλλας. 6 

Σύσταση στο Δήμο Αρχαίας Ολυμπίας Ν. Ηλείας Δη¬ 
μοτικής Επιχείρησης με την επωνυμία «Αναπτυξια¬ 
κή Δημοτική Επιχείρηση Αρχαίας Ολυμπίας». 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. Α/Οικ. 13218/398 Φ.ΔΕΘ (1) 

Συγκρότηση Συντονιστικής Επιτροπής για την οργάνωση, 
παρακολούθηση και παραλαβή του έργου «Περίπτερο 
της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας», στα πλαίσια 
της ΔΕΘ 2003. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/Α) Κυβέρνηση και Κυβερνη¬ 
τικά όργανα όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α). 


2. Το Π.Δ. 229/86 «Σύσταση και Οργάνωση της Γενικής 
Γραμματείας Βιομηχανίας» όπως τροποποιήθηκε με το 
Π.Δ. 396/89 «Οργανισμός της Γ.Γ.Β.» και το Π.Δ. 189/95 
(ΦΕΚ99/Α/95) «Συμπλήρωση και τροποποίηση διατάξε¬ 
ων» του Π.Δ. 396/89. 

3. Το Π.Δ. 27/1.2.96 (ΦΕΚ 19Α) «Συγχώνευση Υπουργεί- 
ωνΤουρισμού, ΒΕΤ και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυ¬ 
ξης». 

4. Το άρθρο 28 παρ. α'του Ν.2081/92 (ΦΕΚ 154Α) όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 2 του Ν. 2438/96 (ΦΕΚ 
211 Α). 

5. Την 485/31.10.2001 (ΦΕΚ 1484/Β/31.10.2001) Κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυ¬ 
ξης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Ανά¬ 
πτυξης Αλέξανδρο Καλαφάτη,Χρ. Θεοδώρου καιΔημ. Γε- 
ωργακόπουλο». 

6. Την 16675/5.3.2003 (ΦΕΚ 53/7.3.2003) Κοινή Απόφα¬ 
ση του Πρωθυπουργού και του Υφυπουργού Ανάπτυξης 
για ορισμό του Γ ενικού Γ ραμματέα Βιομηχανίας. 

7. Την 19606/95/17.11.93 (ΦΕΚ 872 Β) απόφαση του 
Υφυπουργού Βιομηχανίας περί «Μεταβίβασης στον Γενι¬ 
κό Γ ραμματέα Βιομηχανίας του δικαιώματος να υπογρά¬ 
φει με εντολή Υφυπουργού». 

8. Τις διατάξεις του νόμου 707/77 (ΦΕΚ 273) όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε από τον 1472/84 (ΦΕΚ 112), 1479/84 (ΦΕΚ 
145), 2000/91 (ΦΕΚ 206), 2702/99 (ΦΕΚ 70) και το ΠΔ 
159/97 (ΦΕΚ 135) 

9. Την Θ(2001)-550 της 14.3.2001 απόφαση της ΕΕ με 
την οποία εγκρίθηκε το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Αντα¬ 
γωνιστικότητα (ΕΠ.ΑΝ.) 

10. Τις διατάξεις του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρα¬ 
κολούθηση και έλεγχος του κοινοτικού Πλαισίου στήρι¬ 
ξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251/Α). 

11. Το άρθρο 19του Ν. 2470/97 (ΦΕΚ 40/Α/97). 

12. Την αρ. Α/οικ. 7304/195/Φ 9. ΕΠΑΝ/15.4.2003 από¬ 
φαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης για ανάθεση της εκτέ¬ 
λεσης και παρακολούθησης των ενεργειών των μέτρων 
9.1 Τεχνική Βοήθεια (ΕΤΠΑ) και 9.2 Τεχνική Βοήθεια (ΕΚΤ) 
του ΕΠΑΝ καθώς και της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας στο 
Αυτοτελές Γ ραφείο Διαχείρισης Κοινοτικών Προγραμμά¬ 
των. 

13. Του Π.Δ. 327/95 (ΦΕΚ 176 Α) «Όρος και διαδικασίες 
για την ανάθεση εκτέλεσης και χρηματοδότησης έργων, 
μελετών και υπηρεσιών που προβλέπονται στο πρόγραμ- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


μα του Υπουργείου Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολο¬ 
γίας». 

14. Του Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230 Α) «Προσαρμογή της Ελ¬ 
ληνικής Νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρε¬ 
σιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚτου Συμ¬ 
βουλίου της 18ης Ιουλίου 1998». 

15. Του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247/Α/27.11.95) «ΠερίΔημόσι¬ 
ου Λογιστικού». 

16. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.01.2002) «Εκτέλεση 
ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας - στήριξης και διαχείρισης 
των αντίστοιχων πόρων» 

17. Την 1466/ΕΥΣ 105/17.1.2002 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού Οικονομίας και Οικονομικών περί καθορισμού των στοι¬ 
χείων που περιλαμβάνονται στο ετήσιο πρόγραμμα ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης, τη διαδικασία υποβο¬ 
λής καιέγκρισήςτου καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια 
σύμφωνα με το άρθρο 12παρ. 3 του Ν. 2860/2000. 

18. Την 172354/ΕΥΣ 1640/30.5.2002 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομίας και Οικονομικών με την οποία εγκρί- 
νεται το ετήσιο πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθειας της Ειδι¬ 
κής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. «Ανταγωνιστικότη¬ 
τα» - Υποπρόγραμμα Α' και Β', για το έτος 2002. 

19. Την 3260/ΕΥΔ-ΕΠΑΝ/6.7.2002 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Ανάπτυξης για τη μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθε¬ 
σης και εκτέλεσης ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας χρημα¬ 
τοδοτούμενων από αμιγώς εθνικούς πόρους - Υποπρό¬ 
γραμμα Β', στη Γενική Γραμματεία Βιομηχανίας. 

20. Την ανάγκη προβολής των δράσεων του ΕΠΑΝ αρ¬ 
μοδιότητας Γ.Γ.Β. στη Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης 
2003, αποφασίζουμε: 

1. Τη συγκρότηση Συντονιστικής Επιτροπής για την επι¬ 
μέλεια παρουσίασης των δραστηριοτήτων του ΕΠΑΝ αρ¬ 
μοδιότητας ΓΓΒ του Υπουργείου Ανάπτυξης στη Διεθνή 
Έκθεση Θεσσαλονίκης, αποτελούμενη από τους: 

• Ζακολίκος Χρήστος, Ειδικός Σύμβουλος του Γενικού 
Γ ραμματέα Βιομηχανίας. 

• Γαλιώτος Κωνσταντίνος, Ειδικός Συνεργάτης του Γε¬ 
νικού Γ ραμματέα Βιομηχανίας. 

• Μπίλλιας Γεώργιος, εμπειρογνώμων. 

• Κωσταράς Ιωάννης, εμπειρογνώμων. 

Έργο της Συντονιστικής Επιτροπής είναι: 

• Ο σχεδιασμός όλων των απαιτούμενων ενεργειών για 
την αντιπροσωπευτική παρουσίαση των δράσεων του 
ΕΠΑΝ αρμοδιότητας ΓΓΒ και την προώθηση των επιμέ- 
ρους ενεργειών για την άρτια υλοποίηση του έργου. 

• Η κατάρτιση του συνολικού προϋπολογισμού του έρ¬ 
γου, η κατάρτιση χρονοδιαγράμματος εργασιών και η συ¬ 
στηματική παρακολούθηση της υλοποίησης του έργου. 

• Η παραλαβή του έργου. 

Η Επιτροπή θα συνεδριάζει κατ’ελάχιστο μία φορά την 
εβδομάδα και επιπλέον όποτε κρίνεται απαραίτητο για 
την επίλυση προβλημάτων του σχεδιασμού και της υλο¬ 
ποίησης του έργου. 

Η ομάδα θα λειτουργήσει εκτός ωραρίου εργασίας των 
μελών της και για τις εργασίες της προβλέπεται αμοιβή 
που θα καλυφθεί από την Εθνική Τεχνική Βοήθεια και θα 
καθορισθεί με νεώτερη απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Ιουλίου 2003 

Με εντολή Υφυπουργού 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Βιομηχανίας 
ΝΙΚΟΣ ΛΕΟΝΤΑΡΙΤΗΣ 


Αριθ.Α/Οικ. 13219/397 Φ.ΔΕΘ (2) 

Συγκρότηση Ομάδας Εκπροσώπησης του Υπουργείου 
Ανάπτυξης για τη Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης στα 
θέματα αρμοδιότητας Γ ενικής Γ ραμματείας Βιομηχα¬ 
νίας. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/Α) Κυβέρνηση και Κυβερνη¬ 
τικά όργανα όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α). 

2. Το Π.Δ. 229/86 «Σύσταση και Οργάνωση της Γ ενικής 
Γ ραμματείας Βιομηχανίας» όπως τροποποιήθηκε με το 
Π.Δ. 396/89 «Οργανισμός της Γ.Γ.Β.» και το Π.Δ. 189/95 
(ΦΕΚ99/Α/95) «Συμπλήρωση και τροποποίηση διατάξε¬ 
ων» του Π.Δ. 396/89. 

3. Το Π.Δ.27/1.2.96 (ΦΕΚ 19Α) «Συγχώνευση Υπουργεί- 
ωνΤουρισμού, ΒΕΤ και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυ¬ 
ξης». 

4. Το άρθρο 28 παρ. α'του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154 Α) όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 2 του Ν. 2438/96 (ΦΕΚ 
211 Α). 

5. Την 485/31.10.2001 (ΦΕΚ 1484/Β/31.10.2001) Κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυ¬ 
ξης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Ανά¬ 
πτυξης Αλέξανδρο Καλαφάτη, Χρ. Θεοδώρου και Δημ. 
Γεωργακόπουλο». 

6. Την 16675/5.3.2003 (ΦΕΚ 53/7.3.2003) Κοινή Απόφα¬ 
ση του Πρωθυπουργού και του Υφυπουργού Ανάπτυξης 
για ορισμό του Γ ενικού Γ ραμματέα Βιομηχανίας. 

7. Την 19606/95/17.11.93 (ΦΕΚ 872 Β) απόφαση του 
Υφυπουργού Βιομηχανίας περί «Μεταβίβασης στον Γ ενι¬ 
κό Γ ραμματέα Βιομηχανίας του δικαιώματος να υπογρά¬ 
φει με εντολή Υφυπουργού». 

8. Τις διατάξεις του νόμου 707/77 (ΦΕΚ 273) όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε από τον 1472/84 (ΦΕΚ 112), 1479/84 (ΦΕΚ 
145), 2000/91 (ΦΕΚ 206), 2702/99 (ΦΕΚ 70) και το ΠΔ 
159/97 (ΦΕΚ 135) 

9. Την 0(2001)-550 της 14.3.2001 απόφαση της ΕΕ με 
την οποία εγκρίθηκε το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Αντα¬ 
γωνιστικότητα (ΕΠ.ΑΝ.). 

10. Τις διατάξεις του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρα¬ 
κολούθηση και έλεγχος του κοινοτικού Πλαισίου στήρι¬ 
ξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251 /Α). 

11. Το άρθρο 19 του Ν. 2470/97 (ΦΕΚ 40/Α/97). 

12. ΤηνΑ/οικ. 7304/195/Φ9. ΕΠΑΝ/15.4.2003 απόφαση 
του Υφυπουργού Ανάπτυξης για ανάθεση της εκτέλεσης 
και παρακολούθησης των ενεργειών των μέτρων 9.1 Τε¬ 
χνική Βοήθεια (ΕΤΠΑ) και 9.2 Τεχνική Βοήθεια (ΕΚΤ) του 
ΕΠΑΝ καθώς και της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας στο Αυ¬ 
τοτελές Γραφείο Διαχείρισης Κοινοτικών Προγραμμά¬ 
των. 

13. Του Π.Δ. 327/95 (ΦΕΚ 176Α) «"Ορος και διαδικασίες 
για την ανάθεση εκτέλεσης και χρηματοδότησης έργων, 
μελετών και υπηρεσιών που προβλέπονται στο πρόγραμ¬ 
μα του Υπουργείου Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολο¬ 
γίας». 

14. Του Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230 Α) «Προσαρμογή της Ελ¬ 
ληνικής Νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρε¬ 
σιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚτου Συμ¬ 
βουλίου της 18ης Ιουλίου 1998» 

15. Του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247/Α/27.11.95) «ΠερίΔημόσι¬ 
ου Λογιστικού». 
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16. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.01.2002) «Εκτέλεση 
ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας - στήριξης και διαχείρισης 
των αντίστοιχων πόρων». 

17. Την 1466/ΕΥΣ 105/17.1.2002 Απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομίας και Οικονομικών περί καθορισμού 
των στοιχείων που περιλαμβάνονται στο ετήσιο πρό¬ 
γραμμα ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης, τη δια¬ 
δικασία υποβολής και έγκρισής του καθώς και κάθε ανα¬ 
γκαία λεπτομέρεια σύμφωνα με το άρθρο 12παρ. 3του Ν. 
2860/2000. 

18. Την 172354/ΕΥΣ 1640/30.5.2002 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομίας και Οικονομικών με την οποία εγκρί- 
νεται το ετήσιο πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθειας της Ειδι¬ 
κής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. «Ανταγωνιστικότη¬ 
τα» - Υποπρόγραμμα Α' και Β', για το έτος 2002. 

19. Την 3260/ΕΥΔ-ΕΠΑΝ/6.7.2002 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Ανάπτυξης για τη μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθε¬ 
σης και εκτέλεσης ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας χρημα¬ 
τοδοτούμενων από αμιγώς εθνικούς πόρους - Υποπρό¬ 
γραμμα Β', στη Γενική Γραμματεία Βιομηχανίας. 

20. Την ανάγκη προβολής των δράσεων του ΕΠΑΝ αρ¬ 
μοδιότητας Γ.Γ.Β. στη Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης 
2003, αποφασίζουμε: 

1. Τη συγκρότηση Ομάδας Εκπροσώπησης για την επι¬ 
μέλεια παρουσίασης των δραστηριοτήτων του ΕΠΑΝ αρ¬ 
μοδιότητας ΓΓΒ του Υπουργείου Ανάπτυξης στη Διεθνή 
Έκθεση Θεσσαλονίκης, αποτελούμενη από τους: 

• Μητσάκης Σταύρος Προϊστάμενος Τμήματος της 
ΔΒΕ, Κόντος Σωτήρης Προϊστάμενος Τμήματος της ΔΒΕ, 
Πιτταρά Ειρήνη Προϊσταμένη Τμήματος της ΔΒΕ. 

• Καρτσακλή Αδαμαντία Προϊσταμένη Τμήματος της 
ΔΒΧΠ, Φωτεινογιαννόπουλος Γεώργιος Προϊστάμενος 
Τμήματος της ΔΒΧΠ, Ιακωβίδης Μουράτιος Προϊστάμε¬ 
νος Τμήματος της ΔΒΧΠ, Ζαρκάδας Απόστολος υπάλλη¬ 
λος της ΔΒΧΠ, Βοϊβόντας Δημοσθένης υπάλληλος της 
ΔΒΧΠ. 

• Πετροπούλου Ελένη Προϊσταμένη Τμήματος της 
ΔΜΜΕ,Καλογερόπουλος Διονύσιος υπάλληλος της 
ΔΜΜΕ.Πνευματικάτου Αθηνά υπάλληλος της ΔΜΜΕ., 
Παπαβασιλείου Χρήστος υπάλληλος της ΔΜΜΕ. 

• Μουρτζανός Κωνσταντίνος Προϊστάμενος Τμήματος 
της Δ.ΠΟ.ΠΟΙΟ., Πιπερίδου Αφροδίτη Προϊσταμένη Τμή¬ 
ματος τηςΔ.ΠΟ.ΠΟΙΟ.,Μάμαλης Πέτρος υπάλληλος της 
Δ.ΠΟ.ΠΟΙΟ., ΜακρήςΗλίας υπάλληλος της Δ. ΠΟ. ΠΟΙΟ, 
Μαυροειδής Βασίλειος, υπάλληλος της Δ.ΠΟ.ΠΟΙΟ. 

• Χριστοπούλου Αναστασία Προϊσταμένη Τμήματος 
της ΔΒΠ, Τζωρτζίνη Ευσταθία υπάλληλος της ΔΒΠ, Λυ- 
κάκης Ιωάννης υπάλληλος της ΔΒΠ., Αντωνοπούλου Δή¬ 
μητρα υπάλληλος της ΔΒΠ. 

• Σαρημπεγίογλου Νικόλαος Προϊστάμενος Τμήματος 
της ΔΥΒ,Κόχρας Νικόλαος υπάλληλος της ΔΥΒ, Παρα- 
σκευά Στυλιανή υπάλληλος της ΔΥΒ, Χαλουλάκου Πηνε¬ 
λόπη υπάλληλος της ΔΥΒ. 

• Σουγκάκης ΑχιλλέαςΠροϊστάμενος Τμήματος της 
Δ/νσης Πληροφορικής, Τόγκας Ιωάννης υπάλληλος της 
Δ/νσης Πληροφορικής, Ανδρόνικος Δημήτριος υπάλλη¬ 
λος της Δ/νσης Πληροφορικής. 

• Παπαϊακώβου Δημήτριος, Δ/ντης της ΔΔΒΣ. 

• Φίλης Κωνσταντίνος Δ/ντής της 2ης Δ/νσης Κλαδικής 
Βιομηχανικής Πολιτικής. 

• Καραγιάννη Μαρία υπάλληλος του ΑΓΔΚΠ, Αϊβαλιώ- 
του Κυριακή υπάλληλος του ΑΓΔΚΠ, Μαρτσέλου Νίκη 
υπάλληλος του ΑΓΔΚΠ, Χρυσίδου Ειρήνη υπάλληλος του 
ΑΓΔΚΠ. 


ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ - ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 

• Ζακολίκος Χρήστος, Ειδικός Σύμβουλος του Γενικού 
Γ ραμματέα Βιομηχανίας. 

• Γαλιώτος Κωνσταντίνος,Ειδικός Συνεργάτης του Γε¬ 
νικού Γ ραμματέα Βιομηχανίας 

• Μπίλλιας Γεώργιος, εμπειρογνώμων. 

• Κωσταράς Ιωάννης, εμπειρογνώμων. 

Έργο της Ομάδας Εκπροσώπησης είναι: 

• Η συμμετοχή των μελών της Ομάδας ως παρουσια- 
στών κατά το πλήρες ωράριο και καθόλη τη διάρκεια λει¬ 
τουργίας της Έκθεσης. 

• Η παρουσίαση των δράσεων του ΕΠΑΝ αρμοδιότητας 
ΓΓΒ και η συμβολή τους στην βελτίωση της ανταγωνιστι¬ 
κότητας στην οικονομική ανάπτυξη της χώρας. 

Ο χρόνος παραμονής θα καθοριστεί με τις αποφάσεις 
μετάβασης εκτός έδρας. 

Η ομάδα θα λειτουργήσει εκτός ωραρίου εργασίας των 
μελών της και για τις εργασίες της προβλέπεται αμοιβή 
που θα καλυφθεί από την Εθνική Τεχνική Βοήθεια και θα 
καθορισθεί με νεώτερη απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Ιουλίου 2003 

Με εντολή Υφυπουργού 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Βιομηχανίας 
ΝΙΚΟΣ ΛΕΟΝΤΑΡΙΤΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΤΤ 6563 (3) 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νομι¬ 
κού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΧΩ¬ 
ΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥΘΡΩΝ». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 14 του Ν. 2880/2001 (ΦΕΚ 9/τ.Α./ 
30.1.2001) «Πρόγραμμα Πολιτεία για μεταρρύθμιση και 
τον εκσυγχρονισμό της Δημόσιας Διοίκησης και άλλες 
διατάξεις» 

2. Του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «Περί κυρώσεως 
του κώδικα περί καταστάσεως προσωπικού Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως αυτό αντικαταστάθηκε 
από τις όμοιες της παρ. 5 του άρθρου 8 του Νόμου 2307/ 
1995 «Προσαρμογή νομοθεσίας αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών στις διατάξεις για την Νομαρχιακή 
Αυτ/ση και άλλες». 

3. Τις διατάξεις του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, Οργάνωση, 
Στελέχωση της Περιφέρειας Ρύθμιση Θεμάτων για την 
Τοπ. Αυτ/ση και άλλες διατάξεις». 

4. Του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης», όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις του. 

5. Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1991 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

6. Τις διατάξεις του Ν. 2725/1999 (ΦΕΚ Α/121/ 1999) 
«Ερασιτεχνικός και Επαγγελματικός αθλητισμός και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

7. Των Π.Δ/των 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α/5.3.2001) «Καθορι¬ 
σμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του 
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Δημοσίου Τομέα», 37α/1987(ΦΕΚ 11/Α/1987 «Μερική επέ¬ 
κταση διατάξεων που ισχύουν για τους Δημοσίους Υπαλ¬ 
λήλους και τους υπαλλήλους των άλλων νομικών προσώ¬ 
πων δημ. δικαίου και στους υπαλλήλουςτων ΟΤΑκαιπρο- 
σαρμογή στις ρυθμίσεις του Ν. 1586/1986» και 22/1990 
(ΦΕΚ 7/Α/1990) «Μερική επέκταση διατάξεων που ισχύ¬ 
ουν για τους Δημοσίους Υπαλλήλους και τους υπαλλή¬ 
λους των άλλων νομικών προσώπων δημ. δικαίου και 
στους υπαλλήλους των ΟΤΑ» όπως ισχύουν κάθε φορά, 

8. Του Π.Δ. 410/1995 «Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδι¬ 
κας» και ειδικότερα των άρθρων 26Α και 203 ιδίου Π.Δ. 

9. Την 3218/10.4.2001 απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα Περιφέρειας Αττικής «περί σύστασης του Ν.Π. με την 
επωνυμία ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥ¬ 
ΘΡΩΝ» ΦΕΚ δημοσίευσης 418/11.4.2001 τ.Β'. 

10. Το 3/1/30.6.2003 Πρακτικό Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Περιφέρειας Αττικής - Δ/νσης Τοπ. Αυτοδιοίκησης και 
Διοίκησης Δυτικής Αττικής, με το οποίο γνωμοδοτεί υπέρ 
της έγκρισης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ 
ΕΡΥΘΡΩΝ». 

11. Την 57/2002 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δή¬ 
μου Ερυθρών με την οποία γνωμοδοτεί υπέρ της έγκρι¬ 
σης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥ¬ 
ΘΡΩΝ» σύμφωνα με την 11/2002 απόφαση Διοικητικού 
Συμβουλίου του προαναφερόμενου Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥΘΡΩΝ», αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε την 11/2002 απόφαση Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗ¬ 
ΜΟΥ ΕΡΥΘΡΩΝ» περί έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ 
ΕΡΥΘΡΩΝ ως εξής: 

Άρθρο Ιο 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ Ν.Π. ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥΘΡΩΝ 

Οι Υπηρεσίες του Ν.Π θα λειτουργούν σε επίπεδο Γρα¬ 
φείου Γυμναστηρίου, στην αρμοδιότητα του οποίου ανή¬ 
κει η άσκηση όλων των αρμοδιοτήτων του Νομικού Προ¬ 
σώπου. 

Άρθρο 2ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ Δ.Χ.Α. - 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

1. Φροντίζει για την έγκαιρη και σωστή υλοποίηση των 
αποφάσεων του Δ/κου Συμβουλίου. 

2. Εισηγείται στο Δ/κό Συμβούλιο για την στελέχωση με 
προσωπικό του Γ ραφείου του και για την απόδοση των 
προγραμμάτων Αθλητισμού. 

3. Έχει την ευθύνη για την πίστη εφαρμογή του Κανονι¬ 
σμού Λειτουργίας του Δ.Χ.Α. 

4. Έχει την ευθύνη για ομαλή λειτουργία, τάξη και κα¬ 
θαριότητα του Δ.Χ.Α. σε θέματα συντήρηση - καθαριότη¬ 
τας. 

5. Ασκεί κάθε αρμοδιότητα ή ενέργεια που του ανατίθε¬ 
ται από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του. 

6. Μετά από συνεννόηση με τις αρμόδιες Υπηρεσίες ει- 
σηγείται για τις αναγκαίες προμήθειες. 

7. Σε συνεννόηση με τις Υπηρεσίες και τα Αθλητικά Σω¬ 
ματεία προβαίνει στην έκδοση προγράμματος Λειτουρ¬ 
γίας Προπονήσεων Αθλητικών Σωματείων. 


8. Σε συνεννόηση με τον Συντηρητή χλοοτάπητα καθο¬ 
ρίζει τις προπονήσεις των ποδοσφαιρικών Σωματείων. 

9. Εισηγείται στο Δ/κό Συμβούλιο για την παραχώρηση 
των εγκαταστάσεων για την διεξαγωγή Αθλητικών και Πο¬ 
λιτιστικών εκδηλώσεων. 

10. Ενημερώνει τη Διοίκηση για ελλείψεις διαφόρων 
Αθλητικών οργάνων και λοιπών ειδών συντήρησης και κα¬ 
θαριότητας. 

11. Φροντίζει και ελέγχει όλες τις Αθλητικές Εγκατα¬ 
στάσεις που περιβάλουν το Δ.Χ.Α. 

12. Σε περίπτωση ατυχήματος ή υγειονομικού επεισοδί¬ 
ου οφείλει να εξασφαλίζει τα μέσα και τις διαδικασίες για 
την άμεση μεταφορά σε ανάλογο Νοσοκομείο όσων 
έχουν την ανάγκη καθώς και την καταλληλότητα και συ¬ 
νεχή ετοιμότητα του υγειονομικού προσωπικού. 

13. Εισηγείται στο Δ/κό Συμβούλιο όλα τα θέματα και 
μετέχει στις συνεδριάσεις χωρίς ψήφο. 

14. Χειρίζεται τα θέματα που έχουν σχέση με τους ερ¬ 
γαζόμενους στο Δημοτικό Χώρο Άθλησης. 

15. Τηρεί ενημερωμένους με όλα τα απαραίτητα στοι¬ 
χεία τους Υπηρεσιακούς Ατομικούς Φακέλους των εργα¬ 
ζομένων στο Δ.Χ.Α. 

16. Χορηγεί ύστερα από αίτηση πιστοποιητικά σε άτομα 
που έχουν σχέση με το Δ.Χ.Α. 

17. Καθορίζει το εβδομαδιαίο πρόγραμμα εργασίας του 
προσωπικού που εργάζεται με βάρδιες. 

18. Ευθύνεται για την έγκαιρη και σωστή εφαρμογή της 
εργατικής Νομοθεσίας σε ότι αφορά τους εργαζόμενους 
στο Δ.Χ.Α. εισηγούμενος ανάλογα στο Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο. 

19. Εγκρίνει τις άδειες των εργαζομένων του Νομικού 
Προσώπου. 

20. Ελέγχειτις κάρτες παρουσίας των εργαζομένων και 
ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για κάθε απουσία η 
ανωμαλία. 

21. Φροντίζει για την έγκαιρη σύνταξη, αναμόρφωση 
του ετήσιου προϋπολογισμού σύμφωνα με τις διατάξεις 
που ισχύουν για τα Ν.Π.Δ.Δ. των ΟΤΑ καθώς και την σύ¬ 
νταξη και υποβολή του ετήσιου Απολογισμού. 

22. Παρακολουθεί την κίνηση Εσόδων - Εξόδων του 
Δ.Χ.Α. κατά τομέα δραστηριότητας και ενημερώνει έγκαι¬ 
ρα τις ενδιαφερόμενες υπηρεσίες και το Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο. 

23. Προσδιορίζειτιςτακτικέςανάγκεςτου Δ.Χ.Α. σε ετή¬ 
σια βάση και προβαίνει στην προμήθεια διαφόρων υλι¬ 
κών. 

24. Διενεργεί διαγωνισμό για τις μισθώσεις, εκμισθώ¬ 
σεις, προμήθειες που αφορούν το Δ.Χ.Α., σύ μφωνα με τις 
διατάξεις που ισχύουν για τα Ν.Π.Δ.Δ. των Ο.Τ.Α. 

25. Φροντίζει για την σύνταξη, προώθηση και έγκριση 
των διαφόρων ενταλμάτων. 

26. Φροντίζει για την είσπραξη διαφόρων πόρων του 
Δ..Χ.Α. 

27. Φροντίζει για την μισθοδοσία και τις λοιπές παροχές 
στους εργαζόμενους. 

28. Φροντίζει για τις πληρωμές των διαφόρων προμη¬ 
θειών - έργων καθώς και διαφόρων τελών, φόρων χαρτο¬ 
σήμου, ΙΚΑ κ.λ.π. σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
των Ο.Τ.Α. 

29. Παραλαμβάνει και φυλάσσει το υλικό που προορίζε¬ 
ται για το Δ.Χ.Α. 

30. Φροντίζει για τη διανομή του υλικού σύμφωνα μετον 
προορισμό τους. 
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31. Προβαίνει σε καταστροφή και εκποίηση του άχρη¬ 
στου υλικού. 

32. Τηρεί τα απαιτούμενα βιβλία κ.λ.π. σύμφωνα με τις 
διατάξεις περί ΝΠΔΔτων ΟΤΑ. 

33. Φροντίζει για τον εξοπλισμό με τα απαραίτητα και 
κατάλληλα μέσα του Δ.Χ.Α. για την άμεση παροχή υγειο¬ 
νομικής περίθαλψης στους ευρισκόμενους στους χώ¬ 
ρους του Δ.Χ.Α. 

34. Έχει την δυνατότητα να εξουσιοδοτήσει εγγράφως 
κάποιο υπάλληλο του Γραφείου του για την διεκπεραίω¬ 
ση οποιοσδήποτε εργασίας. 

35. Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο για την εκτέλε¬ 
ση συντήρησης ή κατασκευής και υπολογίζει τις απαιτού- 
μενες δαπάνες. 

36. Παρακολουθεί την εκτέλεση της συντήρησης ή κα¬ 
τασκευής απολογιστικά ή από εργολάβο Δημοσίων Έρ¬ 
γων ή Εμπειροτέχνη, όπως προβλέπεται από τις σχετικές 
διατάξεις για τα δημόσια έργα. 

37. Επιβλέπει τις εργασίες μαζί με τον υπεύθυνο του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου. 

38. Ευθύνεται για την φύλαξη, συντήρηση, επισκευή 
του υλικού και μέσων εξοπλισμού του Δ.Χ.Α. 

39. Τηρεί ενημερωτικά μητρώα για όλες τις εγκαταστά¬ 
σεις και το υλικό. 

40. Προσδιορίζει τα απαιτούμενα αποθέματα σε υλικά 
ανταλλακτικά και εισηγείται σχετικά για την προμήθεια 
τους σε ετήσια βάση. 

41. Φροντίζειγιατηναναζήτησητωναπαιτούμενων στα¬ 
τιστικών στοιχείων για ότι αφορά την συντήρηση των 
εγκαταστάσεων και του υλικού. 

42. Φροντίζει και έχει την ευθύνη για την συντήρηση 
όλων των εγκαταστάσεων του Δ.Χ.Α. και συγκεκριμένα: 

• των κτιριακών εγκαταστάσεων 

• των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων 

• των υδραυλικών και θερμοϋδραυλικών εγκαταστάσε¬ 
ων 

• των υπαιθρίων εγκαταστάσεων 

• των ξυλουργικών εγκαταστάσεων 

• των χλοοταπήτων 

• των κήπων - παρτεριών 

• κλάδεμα, κόψιμο χόρτων, λίπανση, ράντισμα, σκάψι¬ 
μο 

43. Την ευθύνη της χάραξης των γραμμών σε οποιοδή- 
ποτε Αγωνιστικό χώρο έχει ο Δ.Χ.Α. 

44. Στα γήπεδα ποδοσφαίρου με χόρτο ή χωρίς χόρτο 
που μετά από μια η περισσότερες χρήσεις οι γραμμές 
σβήνονται εντελώς και χρειάζεται ράμμα και μέτρηση των 
αποστάσεων τότε την εργασία αυτή την κάνει ο προϊστά¬ 
μενος του γραφείου. Μόνο στην περίπτωση που οι γραμ¬ 
μές φαίνονται και απλώς χρειάζονται φρεσκάρισμα γιατον 
συγκεκριμένο αγώνα ποδοσφαίρου, τότε το φρεσκάρισμα 
γίνεται από τον υπάλληλο κατηγορίας ΥΕ φύλακα Γ εν. Κα¬ 
θηκόντων Εργάτη, που έχει υπηρεσία στο γήπεδο αυτό. 
Κάθε εργασία, τροποποίηση, αλλαγή μηχανολογικού, 
ηλεκτρολογικού, υδραυλικής εγκατάστασης του σχεδίου 
του Δ.Χ.Α. γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 
410/95 (Δ. Κ. Κ.). Μια φορά το χρόνο τουλάχιστον θα πρέπει 
να υπάρχει έλεγχος λειτουργίας των Μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων από αρμόδιο υπάλληλο της Τεχνικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου και ελλείψει αυτής από την αρμόδια 
υπηρεσία της Περιφέρειας. Όπου λειτουργούν καυστή¬ 
ρες, λέβητες ΒΟΙΙ.ΕΠ υποχρεωτικά θα γίνει συντήρηση 
τουλάχιστον δυο φορές το χρόνο α) είτε από υπάλληλο 


αντίστοιχης ειδικότητας β) είτε από ειδικό ιδιωτικό συνερ¬ 
γείο συντήρησης και θα διακόπτεται η λειτουργία του Γυ- 
μναστηρίου μετά από εισήγηση του αρμόδιου υπάλληλου. 

45. Εκπόνηση αθλητικών και πολιτιστικών προγραμμά¬ 
των που αφορούν σε προγράμματα μαζικού αθλητισμού 
και μαζικής άσκησης. 

46. Διοργάνωση αθλητικών και πολιτιστικών εκδηλώσε¬ 
ων και συμμετοχή σε εκδηλώσεις μαζικού αθλητισμού. 

47. Παρακολούθηση των αποτελεσμάτων της εφαρμο¬ 
γής των προγραμμάτων και εκδηλώσεων και όταν απαι¬ 
τείται τροποποίηση ή βελτίωση ή αλλαγή αυτών. 

48. Εισηγείται προς τη Διοίκηση γιατη δημιουργία νέων 
αθλητικών κέντρων με την πρόβλεψη του απαιτούμενου 
τεχνικού εξοπλισμού, καθώς και την καλύτερη αξιοποίη¬ 
ση των υπαρχόντων αθλητικών χώρων. 

49. Συντονισμός παρακολούθηση και έλεγχος της 
εφαρμογής των καθημερινών προγραμμάτων γύμνασης 
και λοιπών αθλητικών εκδηλώσεων. 

50. Συνεργασία με τα αθλητικά σωματεία και συλλό¬ 
γους του Δήμου και παροχή κάθε δυνατής βοήθειας στη 
λειτουργία αυτών. 

51. Οργάνωση αθλητικών προγραμμάτων στους μαθη¬ 
τές των σχολείων σε συνεργασία με τους καθηγητές φυ¬ 
σικής αγωγής των σχολείων. 

52. Προγραμματισμός και οργάνωση αθλητικών και πο¬ 
λιτιστικών εκδηλώσεων σχετικών με τα προγράμματα που 
υλοποιεί το Νομικό Πρόσωπο με σκοπό τη διάδοση και 
την ανάπτυξη του αθλητικού πνεύματος σε όλους τους 
δημότες. 

53. Μέριμνα για την καλή λειτουργία των αιθουσών γυ¬ 
μναστικής και των χώρων άθλησης. 

54. Ευθύνη για την καλή λειτουργία και απόδοση της 
υλικοτεχνικής υποδομής των αιθουσών, καθώς επίσης και 
ο εντοπισμός τυχόν ελλείψεων και βλαβών του εξοπλι¬ 
σμού τους γενικότερα. 

55. Φροντίδα για την εφαρμογή κανονισμών διεξαγω¬ 
γής των διαφόρων αθλημάτων της αρμοδιότητάς τους. 

56. Μέριμνα για την αποφυγή ατυχημάτων κατά την 
ώρα της άθλησης των αθλουμένων στα τμήματά τους. 

57. Παροχή πρώτων βοηθειών, περίθαλψης, αντιμετώ¬ 
πιση εκτάκτων περιστατικών (κακώσεων, τραυματισμών 
κ.λ.π.) όλων των αθλουμένων εντός των χώρων άθλησης. 

58. Τήρηση ατομικών καρτελών των αθλουμένων και 
σημείωση των επιδόσεών τους. 

59. Διαμόρφωση, εισήγηση και εφαρμογή επικοινωνια- 
κής πολιτικής και προγραμμάτων για την προώθηση και 
προβολή των σκοπών και δράσεωντου Α.Κ. (διοργάνωση 
συνεντεύξεωντύπου, προετοιμασία και επιμέλεια αρθρο- 
γραφίας, συνεργασία με Μ.Μ.Ε. κ.α.). 

60. Ενημέρωση του κοινού πάνω στην αποστολή και 
στις εκδηλώσεις του Νομικού Προσώπου και προβολή 
τους με κάθε πρόσφορο μέσο. 

61. Μέριμνα για την προβολή και διαφήμιση όλων των 
αθλητικών και πολιτιστικών καθώς και έκδοση, διακίνηση 
και διάθεση ενημερωτικού υλικού στους δημότες που 
έχουν σχέση με αυτές (προγράμματα, αφίσες κ.λ.π.). 

Άρθρο 3ο 

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΕΡΥΘΡΩΝ 

• Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ και ΔΕ κατατάσσονται 
στους βαθμούςΔ' (εισαγωγικός), Γ, Β' και Α' (καταληκτικός). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


• Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε' (εισαγωγικός) Δ', Γ, και Β' (καταληκτικός). 

• Τα προσόντα διορισμού των θέσεων περιγράφονται 
στα Π.Δ/τα 50/2001,37α/87 και 22/90. 

• Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 


είναι οι εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΚΑΛΥΦΘΕΙΣΕΣ 

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 0 

ΣΥΝΟΛΑ 1 0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

Ηλεκτρολογικού/ 

Ηλεκτρολογίας 1 0 

ΣΥΝΟΛΑ 1 0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΥΕ Κλητήρων/Φυλάκων 
Νυχτοφυλάκων/Γ ενικών 

Καθηκόντων 3 1 

ΣΥΝΟΛΑ 3 1 

Προσωποπαγείς θέσεις 


• Προβλέπονται τρεις (3) θέσεις γενικών καθηκόντων 
για την αντιμετώπιση εποχιακών, περιοδικών ή πρόσκαι¬ 
ρων αναγκών (άρθρο 18παρ. 12 Ν. 2503/97). 

Άρθρο 4ο 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

Α. Ο Προϊστάμενος του Γ ραφείου προέρχεται από τον 
κλάδο: 

• ΠΕ και ελλείψει αυτού 

• ΤΕ και ελλείψει αυτού 

• ΔΕ 

Άρθρο 5ο 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το 
χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις 
άδειες, τις μεταβολές της υπηρεσιακής κατάστασης, το 
προβάδισμα, τις ηθικές αμοιβές, τα πειθαρχικά αδικήμα¬ 
τα, τη λύση τα υπαλληλικής σχέσης και την ιατροφαρμα¬ 
κευτική περίθαλψη των υπαλλήλων εφαρμόζονται οι εκά- 
στοτε ισχύουσες Νομοθετικές διατάξεις. 

Άρθρο 6ο 

Από την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ 
ΑΘΛΗΣΗΣ Δ. ΕΡΥΘΡΩΝ» ο οποίος ενισχύεται από τους 
ΚΑΠ ύψους 55.760,00 περίπου εφόσον προσληφθούν 
όλοι και για τα επόμενα οικονομικά έτη το ύψος της δα¬ 
πάνης δεν μπορεί να προσδιοριστεί. 

Άρθρο 7ο 

Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Το προσωπικό που υπηρετεί κατά τη δημοσίευση του 
παρόντος εντάσσεται στις θέσεις του Ο.Ε.Υ. που έχουν 
υποχρεωτικά δημιουργηθείγι’ αυτό. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αιγάλεω, 13 Αυγούστου 2003 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΜΙΧΑΗΛ ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 


Αριθ. ΤΤ 7420 (4) 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ 
ΠΕΡΑΜΟΥ (ΔΟΑΝΠ). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 12τουΝ. 1188/81 όπως αντικαταστάθη- 
κε από το άρθρο 26 του Ν. 1832/89 και το άρθρο 8παρ. 5 
του Ν. 2307/95. 

2. Του Ν. 1476/89 ως και τις όμοιες του Ν. 1586/86. 

3. Του Ν. 2190/1994 «Σύσταση «ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις του. 

4. Του άρθρου 106 του Ν. 2362/95 «περί Δημοσίου Λο¬ 
γιστικού ελέγχου, των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις». 

5. Του Π.Δ. 410/95 «Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας» 
και ειδικότερα δετών άρθρων 26Α και 203 ιδίου Π.Δ/τος. 

6. Του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτο¬ 
διοίκηση και άλλες διατάξεις ειδικότερα δετών άρθρων 9 
παρ.1 και 18παρ. 12 του ιδίου Νόμου. 

7. Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1991 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/85 γιατον έλεγχο των 
δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πρά- 
ξεις. 

8. Του Ν. 2725/99 (ΦΕΚΑ/121/1999) «Ερασιτεχνικός και 
επαγγελματικός αθλητισμός και άλλες διατάξεις». 

9. Των Π.Δ/των 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α/5.3.2001) «Καθορι¬ 
σμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του 
Δημοσίου Τομέα», 37α/1987(ΦΕΚ 11/Α/1987) «Μερική 
επέκταση διατάξεων που ισχύουν για τους Δημοσίους 
υπαλλήλους και τους υπαλλήλους των άλλων νομικών 
προσώπων δημοσίου δικαίου και στους υπαλλήλους των 
ΟΤΑ» όπως ισχύουν κάθε φορά. 

10. Την 1628/16.3.1998 απόφαση Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας Αττικής περί «Σύστασης Δημοτικού 
Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 
ΑΘΛΗΣΗΣ ΝΕΑΣ ΠΕΡΑΜΟΥ» (ΦΕΚ δημοσίευσης 323/ 
3.4.1998). 

11. Το 3/5/30.6.2003 Πρακτικό Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Περιφέρειας Αττικής Δ/νση Τοπ. Αυτοδιοίκησης και Δι¬ 
οίκησης Δυτικής Αττικής, με το οποίο γνωμοδοτεί υπέρ 
της έγκρισης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΘΛΗΣΗΣ ΝΕ¬ 
ΑΣ ΠΕΡΑΜΟΥ». 

12. Την 14/2002 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Νέ¬ 
ας Περάμου με την οποία γνωμοδοτεί υπέρ της έγκρι¬ 
σης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του «ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ ΠΕ- 
ΡΑΜΟΥ» σύμφωνα με την 5/2002 απόφαση Διοικητικού 
Συμβουλίου του προαναφερόμενου ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑ¬ 
ΝΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ ΠΕΡΑΜΟΥ, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε την 5/2002 απόφαση Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΔΗΜΟΥ 
ΝΕΑΣ ΠΕΡΑΜΟΥ περί «Έγκρισης Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ 
ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ ΠΕΡΑΜΟΥ (ΔΟΝΑΜ) ως εξής: 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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ΑΡΘΡΟ 1 

Τις υπηρεσίες του Δημοτικού Οργανισμού Άθλησης συ¬ 
γκροτούν Α) ΟιΔιοικητικές υπηρεσίες Β) ΟιΤεχνικές υπη¬ 
ρεσίες. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Οι Διοικητικές και Τεχνικές υπηρεσίες λειτουργούν σε 
επίπεδο Διεύθυνσης ή Τμήματος, ή Γραφείου ανάλογα με 
τη δυναμικότητα του Δημοτικού Οργανισμού Άθλησης 
σύμφωνα με την συστατική πράξη εφαρμογής του. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ (ΓΡΑΦΕΙ¬ 
ΩΝ) 

1. Γ ραφείο Διοικητικού Συμβουλίου Οργανισμού Αθλη- 
στκ 

Παραλαμβάνει τα εισηγητικά και λοιπά έγγραφα που 
αφορούν στις αρμοδιότητες του και προβαίνει στις ενέρ¬ 
γειες που απαιτούνται, σε κάθε περίπτωση ταξινομούνται 
και τίθενται υπόψη του προέδρου του Δ.Σ.(η αντιπροέ¬ 
δρου) με εντολή του οποίου συντάσσονται οι ημερήσιες 
διατάξεις των θεμάτων των Συνεδριάσεων του Σώματος 
και τις οποίες κοινοποιούνται εγκαίρως στη διοίκηση και 
όπου αλλού χρειάζεται. 

Υπάλληλος του γραφείου επωμίζεται τα καθήκοντα του 
Ειδικού Γραμματέατου Δ.Σ ο οποίος προετοιμάζει τις Συ¬ 
νεδριάσεις, παρίσταται σ’αυτές φροντίζοντας για την κα¬ 
νονική διεξαγωγή τους και συντάσσει τα υπό του νόμου 
προβλεπόμενα πρόχειρα πρακτικά (αποφάσεις) που υπο¬ 
γράφονται από τους παρόντες Συμβούλους και βάσει των 
οποίων συντάσσονται οι αποφάσεις (πράξεις) του Δ.Σ 
που υποβάλλονται στη Νομαρχία προς έγκριση και κοινο¬ 
ποιούνται όπου πρέπει. 

2. Γ ραφείο Γ υμναστών (προπονητών) Καθηγητών Φυσι¬ 
κής Αγωγής 

Α) Έχει την ευθύνη για την λειτουργία των Κλειστών Γυ- 
μναστηρίων, αιθουσών 

γυμναστικής, ανοικτών αθλητικών κέντρων, κολυμβητη¬ 
ρίων και για τη εφαρμογή των προγραμμάτων που υλο¬ 
ποιούνται στους χώρους τους. Τέλος εισηγείται αρμο- 
δίως την παραχώρηση αθλητικών χώρων σε αθλητικούς 
Συλλόγους. 

Β) Ευθύνεται για την εκπόνηση αθλητικών προγραμμά¬ 
των που αφορούν ομαδικά και ατομικά αθλήματα, καθώς 
επίσης και προγράμματα μαζικού αθλητισμού(σχολικού, 
εξωσχολικού, σωματειακού). Μελετά και παρακολουθεί 
τα αποτελέσματα της εφαρμογής προγραμμάτων και εκ¬ 
δηλώσεων και προβαίνει στις απαιτούμενες βελτιώσεις 
τροποποιήσεις ή αλλαγές. 

Ευθύνεται για την καλή λειτουργία και απόδοση της υλι- 
κοτεχνικής υποδομής των αθλητικών εγκαταστάσεων στο 
σύνολο τους καθώς επίσης και για τον εντοπισμό τυχόν 
ελλείψεων και βλαβών του εξοπλισμού τους γενικότερα. 

2. Γ ραφείο ιατρού 

Έχει σαν στόχο την υγειονομική κάλυψη-υποστήριξη 
των αθλητικών προγραμμάτων του Δημοτικού Οργανι¬ 
σμού Άθλησης. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Η Οργανική σύνθεση και κατάταξη των θέσεων του προ¬ 
σωπικού του Δημοτικού Οργανισμού Άθλησης Νέας Πε- 
ράμου (Δ.Ο.Α.Ν.Π) ορίζεται ως εξής: 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε. 

1. Κλάδος ΠΕ 11 Καθηγητών Φυσικής Αγωγής 

Θέσεις τρεις (3) με βαθμό Δ - Α 


2. Κλάδος ΠΕ 15 ιατρού 
θέσεις μία (1) με βαθμό Δ - Α 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε. 

1. Κλάδος Τ.Ε. 10 Φυσιοθεραπευτών 
θέσεις μία (1) με βαθμό Δ - Α 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε. 

3. Κλάδος ΔΕ 1 Διοικητικού 
θέσεις μία (1) με βαθμό Δ - Α 

ΑΡΘΡΟ 4 

Τυπικά προσόντα διορισμού κατά κατηγορία και κλάδο 
είναι τα οριζόμενα στα άρθρα 2,17 του Ν. 1586/86, στο 
Π.Δ. 37 α (ΦΕΚ323/3.4.98ΤΕΥΧΟΣ Β') καιτου Π.Δ. 194/88. 

ΑΡΘΡΟ 5 

Τα του διορισμού, των θεμελιωδών καθηκόντων, των 
περιορισμών της αστικής ευθύνης, των μεταβολών της 
υπηρεσιακής κατάστασης, των πειθαρχικών αδικημάτων, 
ποινών και της λύσης της υπαλληλικής σχέσης των υπα- 
γομένων στον παρόντα κανονισμό εφαρμόζονται οι δ/ξεις 
του Ν. 1188/81, του Ν. 1586/86, του Π.Δ. 1943/91 καθώς 
και των νόμων και διαταγμάτων που αφορούν στους 
υπαλλήλους των ΟΤΑ και των ΝΠΔΔ αυτού. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΕΠΟΧΙΑΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Σύσταση μίας(1) θέσεως κλάδου Υ.Ε Γεν. Καθηκόντων 
με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου σύμφωνα με την 
παρ.12 του αρ. 18 του Ν. 2503/97 για την αντιμετώπιση 
εποχιακών ή άλλων πρόσκαιρων αναγκών και με τις προ¬ 
ϋποθέσεις και διαδικασία των παρ. 2-17του αρ. 21 του Ν. 
2190/94. 

ΑΡΘΡΟ 7 

Για τυχόν ασάφειες ή για περιπτώσεις που δεν αναφέ- 
ρονται στον παρόντα Οργανισμό ισχύουν οι παρακάτω 
αναφερόμενες δ/ξεις ή οι οποιεσδήποτε μετέπειτα τρο¬ 
ποποιήσεις του: 

Α) του ΔΚΚ410/95 

Β) του από 17-5/15.6.59 Β.Δ « Περίτης Οικ. Δ/σης και λο¬ 
γιστικού των Δήμων και Κοινοτήτων» όπως αυτό ισχύει 
σήμερα καθώς και τυχόν τροποποιήσεις αυτού. 

Γ) Του Ν. 2362/1995(ΦΕΚ247/Α/1995) «Περί του Δημ. 
Λογιστικού Ελέγχου των δαπανών του κράτους και άλλες 
δ/ξεις». 

Δ) Των αποφάσεων, εγκυκλίων και γνωμοδοτήσεων 
των αρμοδίων υπουργείων, που παρέχουν οδηγίες και 
διευκρινίσεις σε θέματα που αφορούν στη ταμιακή υπη¬ 
ρεσία του Δήμου, καθώς και κάθε άλλης δ/ξεις που θα 
τροποποιηθεί ή θα συμπληρώνει την ανωτέρω νομοθε¬ 
σία. 

Ε) Ν. 2503/1997 κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας 
των επί μέρους Υπηρεσιών μη προβλεπόμενη από τον πα¬ 
ρόντα Οργανισμό, ρυθμίζεται με ειδικούς κανονισμούς 
των υπηρεσιών, εγκρινόμενων από το Διοικητικό Συμβού¬ 
λιο. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Ο παρόν Ο.Ε.Υ θα ισχύει από της δημοσίευσής του και 
μέχρι τροποποιήσεώς του. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ 

Πρόσληψη θα πραγματοποιηθεί μόνο για ένα καθηγητή 
Φυσικής Αγωγής κλάδου ΠΕ 11. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Από τις Δ/ξεις της παραπάνω απόφασης και της απαι- 
τούμενης πρόσληψης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
πρ/σμου του Δημοτικού Οργανισμού Άθλησης Νέας Πε- 
ράμου περίπου 17.000 ευρώ για το τρέχον οικ. έτος και 
για τα επόμενα (άρθρο 27 Ν. 2081/92, που προστίθενται 
ως άρθρο 29Α στο Ν. 1558/85). Για την παραπάνω αιτία 
έχει γραφτεί πίστωση στον ΚΑ 05/111.1,112.1 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αιγάλεω, 13 Αυγούστου 2003 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΜΙΧΑΗΛ ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. ΤΤ 6020 (5) 

Σύσταση Δημοτικού Νομικού Προσώπου με την επωνυμία 
«Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) Δήμου Αρι¬ 
δαίας», στο Δήμο Αριδαίας Νομού Πέλλας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 30/Α710.2.2003) 
«Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής 
Φροντίδας και άλλες διατάξεις» και ειδικότερα του άρ¬ 
θρου 8 που αφορά την υπαγωγή των ΚΕ.Φ.Ο. και άλλων 
υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας στους Ο.Τ.Α, και του 
άρθρου 14του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 125/Α723.5.2003). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 410/ 
95). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν. 2503/ 
1997 (ΦΕΚ 107/Α'/1997). 

4. Τηνοικ. 11749/29.5.2003 εγκύκλιοτου ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.&Α 
με θέμα «Κέντρα Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) Βρε¬ 
φονηπιακοί - Παιδικοί Σταθμοί, Βρεφονηπιοκομεία και 
Νηπιαγωγεία του Π.Ι.Κ.Π.Α, Κ.Β. «ΜΗΤΕΡΑ» και των 
ιδρυμάτων Βρεφονηπιακών Σταθμών Αθηνών, Θεσσα¬ 
λονίκης και Λάρισας, Προγράμματα Παιδικών Σταθμών 
του Ε.Ο.Π. 

5. Το γεγονός ότι ο Δήμος Αριδαίας δεν προέβη στην έκ¬ 
δοση απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου, για τηνπροσαρ- 
μογή της συστατικής πράξης των ΚΕ.Φ.Ο, που λειτουρ¬ 
γούν στα διοικητικά του όρια, στις διατάξεις του άρθρου 
203τουΔ.Κ.Κ. (Π.Δ. 410/95), μέχριτην 7.5.2003 όπως ορί¬ 
ζεται σπς διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 
30/Α710.2.2003). 

6. Τις διατάξεις του άρθρ. 27 του Ν. 2081/92 αναφορικά 
με τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστι¬ 
κές πράξεις, αποφασίζουμε: 

1. Συστήνουμε στο Δήμο Αριδαίας Νομού Πέλλας Δη¬ 
μοτικό Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Κέντρο Φρο¬ 
ντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο) Δήμου Αριδαίας». 

Το συνιστώμενο Νομικό Πρόσωπο καλύπτει τα πρώην 
Κέντρα Φροντίδας Οικογένειας Προμάχων, Τσάκων και 
Λουτρακιού που βρίσκονται στα διοικητικά όρια του Δή¬ 
μου Αριδαίας, τα οποία μεταβιβάζονται στον ίδιο Δήμο. 

2. Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι: 

Η στήριξη της οικογένειας με την ανάπτυξη δράσεων 
προληπτικού και συμβουλευτικού χαρακτήρα, οι οποίες 
μπορούν να απευθύνονται σε ηλικιωμένες, σε νέους, σε 
παιδιά προσχολικής ηλικίας, σε άτομα με αναπηρίες, σε 
ευπαθείς ομάδες πληθυσμού και σε οικογένειες. 


3. Διοίκηση 

Το Ν.Π. θα διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από πέντε έως δεκαπέντε μέλη, τα οποία μα¬ 
ζί με τους αναπληρωτές τους ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο. 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ο Δήμαρ¬ 
χος άλλο μέλος αιρετό ή μη, που ορίζεται από αυτόν. 

Μέλη του διοικητικού συμβουλίου είναι δημοτικοί σύμ¬ 
βουλοι και δημότες ή κάτοικοι που έχουν ανάλογη επαγ¬ 
γελματική ή κοινωνική δράση ή ειδικές γνώσεις ανάλογα 
με το σκοπό του νομικού προσώπου. 

Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου, του 
νομικού προσώπου ορίζεται με απόφαση του δημοτικού 
συμβουλίου. Λήγει πάντοτε με την εγκατάσταση του νέου 
διοικητικού συμβουλίου. 

4. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Η ετήσια επιχορήγηση του Υπουργείου Εσωτερικών 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκ/σης. 

β) Η ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Αριδαίας, η οποία 
θα καθοριστεί με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Αριδαίας πριν τη ψήφιση του προϋπολογισμού του Νομι¬ 
κού Προσώπου και η οποία θα προσαρμόζεται ανάλογα 
με τις ανάγκες του Νομικού Προσώπου. 

γ) Η μηνιαία οικονομική εισφορά (τροφεία) από τις οι¬ 
κογένειες των φιλοξενούμενων παιδιών. 

δ) Οι κάθε είδους συνδρομές, εισφορές, δωρεές, κλη¬ 
ρονομιές και κληροδοσίες που θα προκύψουν. 

ε) Οι εισπράξεις από αντίτιμο των παρεχόμενων από το 
Νομικό Πρόσωπο πραγμάτων και υπηρεσιών, 
στ) Τυχόν πρόσοδοι από την ίδια του περιουσία, 
ζ) Άλλες τυχόν κρατικές επιχορηγήσεις, 
η) Κάθε πρόσοδο που προέρχεται από φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο. 

5. Περιουσία του Νομικού Προσώπου είναι: 

Η κυριότητα και κάθε άλλο εμπράγματο δικαίωμα επί 
των κινητών και ακινήτων του Δημοσίου τα οποία χρησι¬ 
μοποιούνται από τα καταργούμενα Κέντρα Φροντίδας Οι¬ 
κογένειας Προμάχων, Τσάκων και Λουτρακιού που βρί¬ 
σκονται στα διοικητικά όρια του Δήμου Αριδαίας, για την 
εκπλήρωση του σκοπού τους, μεταβιβάζονται στο συνι- 
στώμενο νομικό πρόσωπο χωρίς αντάλλαγμα, με την επι¬ 
φύλαξη των περί κληρονομιών, κληροδοσιών και δωρεών 
διατάξεων. 

Μέσα σ’ ένα τρίμηνο από τον ορισμό των μελών του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου θα γίνει πλήρης απογραφή όλων 
των περιουσιακών στοιχείωντων υπό κατάργηση ΚΕ.Φ.Ο 
που περιέχονται στην κυριότητα του συνιστώμενου νομι¬ 
κού προσώπου. 

6. Εκπροσώπηση του Νομικού Προσώπου: 

Το Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται στα Δικαστήρια και 
κάθε άλλη δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 
όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

7. Κάλυψη δαπάνης: 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Αριδαί¬ 
ας, το ύψος της οποίας θα προσδιοριστεί επακριβώς με 
βάση την ετήσια επιχορήγηση του Δήμου για την λει¬ 
τουργία του Νομικού Προσώπου από το Υπουργείο Εσω¬ 
τερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 8 του Ν. 3106/ 
2003 (ΦΕΚ30/Α710.2.2003). 




ΦΕΚ1266 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Έδεσσα, 13 Αυγούστου 2003 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ.6021 (6) 

Σύσταση Δημοτικού Νομικού Προσώπου με την επωνυμία 
«Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ,Ο.) Δήμου 
Εξαπλατάνου», στο Δήμο Εξαπλατάνου Νομού Πέλ¬ 
λας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.ΤιςδιατάξειςτουΝ. 3106/2003 (ΦΕΚ30/Α710.2.2003) 
«Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής 
Φροντίδας και άλλες διατάξεις» και ειδικότερα του άρ¬ 
θρου 8 που αφορά την υπαγωγή των ΚΕ.Φ.Ο. και άλλων 
υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας στους Ο.Τ.Α. και του 
άρθρου 14 του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 125/Α723.5.2003) 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 203του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ410/95). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν. 2503/ 
1997 (ΦΕΚ107/Α71997). 

4. Την οικ. 11749/29.5.2003 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.& 
Α με θέμα «Κέντρα Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) 
Βρεφονηπιακοί - Παιδικοί Σταθμοί, Βρεφονηπιοκομεία 
και Νηπιαγωγεία του Π.Ι.Κ.Π.Α, Κ.Β. «ΜΗΤΕΡΑ» και των 
ιδρυμάτων Βρεφονηπιακών Σταθμών Αθηνών, Θεσσαλο¬ 
νίκης και Λάρισας, Προγράμματα Παιδικών Σταθμών του 
Ε.Ο.Π. 

5. Το γεγονός ότι ο Δήμος Εξαπλατάνου δεν προέβη 
στην έκδοση απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου, για την 
προσαρμογή της συστατικής πράξης των ΚΕ.Φ.Ο, που 
λειτουργούν στα διοικητικά του όρια, στις διατάξεις του 
άρθρου 203 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ 410/95), μέχρι την 7.5.2003 
όπως ορίζεται στις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 
3106/2003 (ΦΕΚ 30/Α710.2.2003). 

6. Τις διατάξειςτου αρθρ. 27του Ν. 2081/92 αναφορικά 
με τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστι¬ 
κές πράξεις, αποφασίζουμε: 

1. Συστήνουμε στο Δήμο Εξαπλατάνου Νομού Πέλ¬ 
λας Δημοτικό Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Κέ¬ 
ντρο Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο) Δήμου Εξαπλα¬ 
τάνου». 

Το συνιστώμενο Νομικό Πρόσωπο καλύπτει τα πρώην 
Κέντρα Φροντίδας Οικογένειας Αρχαγγέλου, Φιλώτειας 
και Νότιας που βρίσκονται στα διοικητικά όρια του Δή¬ 
μου Εξαπλατάνου, τα οποία μεταβιβάζονται στον ίδιο 
Δήμο. 

2. Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι: 

Η στήριξη της οικογένειας με την ανάπτυξη δράσεων 
προληπτικού και συμβουλευτικού χαρακτήρα, οι οποίες 
μπορούν να απευθύνονται σε ηλικιωμένες, σε νέους, σε 
παιδιά προσχολικής ηλικίας, σε άτομα με αναπηρίες, σε 
ευπαθείς ομάδες πληθυσμού και σε οικογένειες. 

3. Διοίκηση 

Το Ν.Π. θα διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από πέντε έως δεκαπέντε μέλη, τα οποία μα¬ 
ζί με τους αναπληρωτές τους ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο. 


Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ο Δήμαρ¬ 
χος άλλο μέλος αιρετό ή μη που ορίζεται από αυτόν. 

Μέλη του διοικητικού συμβουλίου είναι δημοτικοί σύμ¬ 
βουλοι και δημότες ή κάτοικοι που έχουν ανάλογη επαγ¬ 
γελματική ή κοινωνική δράση ή ειδικές γνώσεις ανάλογα 
με το σκοπό του νομικού προσώπου. 

Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου, του 
νομικού προσώπου ορίζεται με απόφαση του δημοτικού 
συμβουλίου. Λήγει πάντοτε με την εγκατάσταση του νέου 
διοικητικού συμβουλίου. 

4. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Η ετήσια επιχορήγηση του Υπουργείου Εσωτερικών 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκ/σης. 

β) Η ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Εξαπλατάνου, η 
οποία θα καθοριστεί με απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Εξαπλατάνου πριν τη ψήφιση του προϋπολογισμού 
του Νομικού Προσώπου και η οποία θα προσαρμόζεται 
ανάλογα με τις ανάγκες του Νομικού Προσώπου. 

γ) Η μηνιαία οικονομική εισφορά (τροφεία) από τις οι¬ 
κογένειες των φιλοξενούμενων παιδιών. 

δ) Οι κάθε είδους συνδρομές, εισφορές, δωρεές, κλη¬ 
ρονομιές και κληροδοσίες που θα προκύψουν. 

ε) Οι εισπράξεις από αντίτιμο των παρεχόμενων από το 
Νομικό Πρόσωπο πραγμάτων και υπηρεσιών, 
στ) Τυχόν πρόσοδοι από την ίδια του περιουσία, 
ζ) Άλλες τυχόν κρατικές επιχορηγήσεις, 
η) Κάθε πρόσοδο που προέρχεται από φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο. 

5. Περιουσία του Νομικού Προσώπου είναι: 

Η κυριότητα και κάθε άλλο εμπράγματο δικαίωμα επί 
των κινητών και ακινήτων του Δημοσίου τα οποία χρησι¬ 
μοποιούνται από τα καταργούμενα Κέντρα Φροντίδας Οι¬ 
κογένειας Αρχαγγέλου, Φιλώτειας και Νότιας που βρί¬ 
σκονται στα διοικητικά όρια του Δήμου Εξαπλατάνου, για 
την εκπλήρωση του σκοπού τους, μεταβιβάζονται στο συ- 
νιστώμενο νομικό πρόσωπο χωρίς αντάλλαγμα, με την 
επιφύλαξη των περί κληρονομιών, κληροδοσιών και δω¬ 
ρεών διατάξεων. 

Μέσα σ’ ένα τρίμηνο από τον ορισμό των μελών του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου θα γίνει πλήρης απογραφή όλων 
των περιουσιακών στοιχείων των υπό κατάργηση ΚΕ.Φ.Ο 
που περιέχονται στην κυριότητα του συνιστώμενου νομι¬ 
κού προσώπου. 

6. Εκπροσώπηση του Νομικού Προσώπου: 

Τ ο Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται σταΔικαστήρια και 
κάθε άλλη δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 
όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

7. Κάλυψη δαπάνης: 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Εξαπλα¬ 
τάνου, το ύψος της οποίας θα προσδιοριστεί επακριβώς 
με βάση την ετήσια επιχορήγηση του Δήμου για την λει¬ 
τουργία του Νομικού Προσώπου από το Υπουργείο Εσω¬ 
τερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 8 του Ν. 3106/ 
03 (ΦΕΚ 30/Α710.2.2003). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Έδεσσα, 13 Αυγούστου 2003 

Ο Γενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
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Αριθ. 11941 + 11612 (7) 

Σύσταση στο Δήμο Αρχαίας Ολυμπίας Ν. Ηλείας Δημοτι¬ 
κής Επιχείρησης με την επωνυμία «Αναπτυξιακή Δη¬ 
μοτική Επιχείρηση Αρχαίας Ολυμπίας». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277-284, 291 και 304 του 
Π.Δ. 410/95 (ΔΚΚ). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, οργάνωση, 
στελέχωση της περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτωνγιατηντο- 
πική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

3. Την 241ΓΓ/18.8.98 (ΦΕΚ 939/Β/98) απόφασή μας πε¬ 
ρί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και παροχής εξουσιοδότη¬ 
σης υπογραφής αποφάσεων, εγγράφων, ενταλμάτων, 
κ.λ.π. «Με Εντολή γενικού Γραμματέα». 

4. Την 211/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Αρχαίας Ολυμπίας περί «Σύστασης Αναπτυξιακής Δημο¬ 
τικής Επιχείρησης». 

5. Το 3693/31.7.2003 έγγραφο της Διεύθυνσης Σχεδια- 
σμού & Ανάπτυξης της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας πε¬ 
ρί αξιολόγησης της οικονομοτεχνικής μελέτης για την 
ίδρυση της Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχείρησης Αρχαί¬ 
ας Ολυμπίας. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 211/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Αρχαίας Ολυμπίας, περί «Σύστασης Αναπτυξια¬ 
κής Δημοτικής Επιχείρησης Αρχαίας Ολυμπίας», που έχει 
ως εξής: 

1. Συνιστάται Δημοτική Επιχείρηση στο Δήμο Αρχαίας 
Ολυμπίας του Νομού Ηλείας, με την επωνυμία Αναπτυ¬ 
ξιακή Δημοτική Επιχείρηση Αρχαίας Ολυμπίας ως ίδιο νο¬ 
μικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, το οποίο διέπεται από 
τις διατάξεις των άρθρων 277-284, 291 και 304 του Π.Δ. 
410/95 (Δ. Κ.Κ.). 

2. Σκοπός της επιχείρησης είναι: 

α. Η ανάληψη δραστηριοτήτων που έχουν σχέση με την 
πολιτιστική και πνευματική ανάπτυξη και συγκεκριμένα: 

ί) Η ουσιαστική και ολοκληρωμένη πολιτιστική ανάπτυ¬ 
ξη του Δήμου και η καλλιέργεια σε βάθος, της καλλιτεχνι¬ 
κής ευαισθησίας και της αγάπης για τις τέχνες, η προ¬ 
στασία της εθνικής πολιτιστικής ταυτότητας, η αναγωγή 
των πολιτιστικών πνευματικών και καλλιτεχνικών αγαθών 
σε οργανικά στοιχεία της καθημερινής ζωής και η ενερ¬ 
γητική και συνειδητή συμμετοχή των πολιτών στην πολιτι¬ 
στική ζωή του Δήμου. 

ϋ) Η δημιουργία της απαραίτητης πολιτιστικής υποδο¬ 
μής. Η διάδοση, η ανάπτυξη και η λειτουργία εργαστη¬ 
ρίων καλλιτεχνικής παιδείας στους τομείς της μουσικής, 
του χορού, των εικαστικών τεχνών, του κινηματογράφου, 
του θεάτρου και των άλλων οπτικοακουστικών μέσων. 

ίϋ) Η στήριξη, η διάδοση και η ανάπτυξη της καλλιτεχνι¬ 
κής παιδείας, η στήριξη και διάδοση της σύγχρονης καλ¬ 
λιτεχνικής και πνευματικής δημιουργίας και η εξασφάλι¬ 
ση των συνθηκώνπου θα επιτρέψουν την άσκηση και ανά¬ 
πτυξη των ατομικών δημιουργικών ικανοτήτων στους 
αντίστοιχους τομείς. 

ίν) Η ανάπτυξη της συνεργασίας με τους μαζικούς πολι¬ 
τιστικούς φορείς και τα ερασιτεχνικά συγκροτήματα του 
Δήμου και των ΟΤΑ του Ν. Ηλείας και η παροχή με κάθε 


δυνατό τρόπο ηθικής και υλικής βοήθειας και τεχνικής 
υποστήριξης, με στόχο την ενίσχυση της ερασιτεχνικής 
δημιουργίας και τη διεύρυνση του πεδίου των πρωτοβου¬ 
λιών και των παρεμβάσεων τους. 

ν) Η συγκέντρωση και καταγραφή των παραδοσιακών 
πληροφοριών και η οργάνωση και λειτουργία Λαογραφι- 
κού Μουσείου. 

νί) Η Ανάπτυξη της συνεργασίας με την εκπαιδευτική 
κοινότητα του Δήμου για την προώθηση και υλοποίηση 
πολιτιστικών, πνευματικών, παιδαγωγικών, εκπαιδευτι¬ 
κών και επιμορφωτικών προγραμμάτων μέσα και έξω από 
τα σχολεία και η εξασφάλιση της ουσιαστικής συμμετο¬ 
χής των μαθητικών κοινοτήτων και της νεολαίας γενικότε¬ 
ρα στις δραστηριότητες της Επιχείρησης. 

Για την υλοποίηση των πιο πάνω στόχων, η Επιχείρηση 
θα αναπτύξει τη δραστηριότητα της σε τρεις αλληλένδε- 
τους στόχους: τον εκπαιδευτικό, τον επιμορφωτικό και 
τον ψυχαγωγικό, 

Οι εκπαιδευτικές δραστηριότητες (επαγγελματικά και 
ελεύθερα τμήματα σχολών) θα συνδυαστούν με ένα σύ¬ 
νολο επιμορφωτικών πρωτοβουλιών (όπως σχολές γονέ¬ 
ων, σεμινάρια επαγγελματικού προσανατολισμού, σεμι¬ 
νάρια παιδαγωγικού περιεχομένου, σχολές αναλφάβη¬ 
των, εργαστήρια, διαλέξεις, ημερίδες, συνέδρια κλπ) με 
πολιτιστικές και ψυχαγωγικές εκδηλώσεις (όπως θεατρι¬ 
κές και κινηματογραφικές παραστάσεις, προβολές, εκθέ¬ 
σεις, συναυλίες, φεστιβάλ κ.λ.π.). 

β. Η οργάνωση και διεξαγωγή πολιτιστικών, ψυχαγωγι¬ 
κών, αθλητικών και λοιπών εκδηλώσεων 
Η διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών, αθλητικών 
και λοιπών εκδηλώσεων για την εξασφάλιση της αποτε¬ 
λεσματικότερης οργάνωσης και διεξαγωγής των σημα¬ 
ντικών αυτών γεγονότων για τον Δήμο, της ευελιξίας και 
της συμμετοχής της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

γ. Η εκπόνηση και υλοποίηση εκπαιδευτικών επιμορφω¬ 
τικών Προγραμμάτων 

Η εκπόνηση και υλοποίηση εκπαιδευτικών και επιμορ¬ 
φωτικών προγραμμάτων, προγραμμάτων επαγγελματι¬ 
κής κατάρτισης και απόκτησης επαγγελματικής εμπει¬ 
ρίας και κάθε είδους εθνικών προγραμμάτων και προ¬ 
γραμμάτων της Ε.Ε. 

δ. Η Διεύθυνση και λειτουργία Συνεδριακού Κέντρου 
ε. Η οργάνωση των Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής 
Πρόνοιας 

Η οργάνωση των υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής 
Πρόνοιας, η δημιουργία και λειτουργία τμημάτων προλη¬ 
πτικής υγιεινής και παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
ιατρικής περίθαλψης, η υλοποίηση προγραμμάτων «Βοή¬ 
θεια στο σπίτι», η ημερήσια φροντίδα και η κατ’ οίκον πα¬ 
ροχή υπηρεσιών σε άτομα τρίτης ηλικίας και με ειδικές 
ανάγκες, η λειτουργία Παιδικών και Βρεφονηπιακών 
Σταθμών, Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών 
(ΚΔΑΠ), για την εξυπηρέτηση των εργαζομένων και μη 
μητέρων, η φροντίδα, η προσχολική αγωγή, η διαπαιδα¬ 
γώγηση, η ψυχαγωγία και η απασχόληση βρεφών, νηπίων 
και παιδιών γενικά προσχολικής ηλικίας, η υλοποίηση 
προγραμμάτων στήριξης και παροχής υπηρεσιών σε άτο¬ 
μα τρίτης ηλικίας και με ειδικές ανάγκες και γενικά κάλυ¬ 
ψη των κοινωνικών αναγκών. 

στ. Η περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση η Διαχείριση 
του Περιβάλλοντος και η αειφόρος ανάπτυξη. 

ί) Η προστασία και ορθολογική διαχείριση του περιβάλ¬ 
λοντος των φυσικών πόρων και η εκπόνηση μελετών που 
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έχουν σχέση με την διαχείριση του φυσικού και αστικού 
περιβάλλοντος, η ευαισθητοποίηση των δημοτών σε αντί¬ 
στοιχα θέματα, η προώθηση περιβαλλοντικής επιμόρφω¬ 
σης, η ενεργός συμμετοχή σε σχετικά προγράμματα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, η παροχή υπηρεσιών συμβούλου 
σε θέματα ρύπανσης, κυκλοφορίας και πρασίνου του Δή¬ 
μου η ανάπτυξη και προώθηση συνεργασιών με Πανεπι¬ 
στημιακούς και Δημόσιους γενικά Οργανισμούς και Επι¬ 
χειρήσεις Κοινής Ωφέλειας καθώς και με άλλους φορείς 
ή ιδιώτες. 

ϋ) Η διαχείριση των απορριμμάτων και λυμάτων, η 
εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης και λοιπών προ¬ 
γραμμάτων, που αφορούν την προστασία και βελτίωση 
του περιβάλλοντος. 

ϋϊ) Η οργάνωση και επέκταση των δραστηριοτήτων, που 
έχουν σχέση με την καθαριότητα και την αισθητική των 
κοινοχρήστων χώρωντου Δήμου καιτωνπεριοχώντου,τη 
συντήρηση του πρασίνου και την επέκταση του. 

ίν) Η εκπόνηση και η εφαρμογή μελετών και προγραμ¬ 
μάτων που προωθούν την αειφόρο και ισόρροπη ανάπτυ¬ 
ξη που εξασφαλίζουν την παραγωγική και κοινωνική συ¬ 
νοχή και διασφαλίζουν την προστασία του περιβάλλοντος 
στο σύνολο της περιοχής του Δήμου, 
ζ. Τουριστική Ανάπτυξη 

ί) Η προβολή, αξιοποίηση και εκμετάλλευση των τουρι¬ 
στικών πόρων και η συμμετοχή σε σχετικές εκθέσεις 
μ) Η λειτουργία και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, ξενώ¬ 
νων, εστιατορίων - αναψυκτηρίων - τουριστικών περιπτέ¬ 
ρων κ.λ.π. 

ίϋ) Η διοργάνωση εκδρομών 

ίν) Ο καθαρισμός και η εκμετάλλευση παραλίων (ενοι¬ 
κιάσεις εξοπλισμού - καντίνας κ.λ.π.) 
ν) Η αξιοποίηση προγραμμάτων ΕΕΑϋΕΗ 
η. Εκδόσεις 

Η συνεργασία με εφημερίδες, περιοδικά κλπ. έντυπα, η 
έκδοση ενημερωτικών φυλλαδίων περιοδικών πολιτιστι¬ 
κού και κοινωνικού περιεχομένου, η ανάπτυξη συνεργα¬ 
σίας με ραδιοφωνικούς καιτηλεοπτικούς σταθμούς, η πα¬ 
ραγωγή ραδιοφωνικών και τηλεοπτικών εκπομπών, η 
ενεργός συμμετοχή στον ηλεκτρικό τύπο (Ιντερνετ κ.λ.π.) 
για την προβολή των τουριστικών πόρων και των τοπικών 
πολιτιστικών δραστηριοτήτων, για την συνεχή επικοινω¬ 
νία με τους κατοίκους του Δήμου μέσα από τα ΜΜΕ και 
την δημιουργία βήματος για την αμφίδρομη ανάπτυξη 
των ιδεών του Δήμου, των δημοτών και των εργαζόμενων 
στο Δήμο. 

θ. Τεχνικός - Κατασκευαστικός Τομέας 
Η εκπόνηση μελετών, η κατασκευή και συντήρηση και 
επίβλεψη Δημοσίων Δημοτικών και Ιδιωτικών έργων, οι οι¬ 
κιστικές αναπλάσεις, η διαμόρφωση κοινοχρήστων χώ¬ 
ρων, η κατασκευή και συντήρηση έργων υποδομής, έρ¬ 
γων ύδρευσης και αποχέτευσης ή συντήρηση των Σχολι¬ 
κών κτιρίων και γενικά των εγκαταστάσεων του Δήμου, 
ι. Αδρανή Υλικά 

Η οργάνωση και λειτουργία μονάδας συγκέντρωσης 
φερτών υλικών ποταμών και επεξεργασίας τους για την 
παραγωγή και διάθεση στην αγορά αδρανών υλικών 
ια. Ανάπτυξη του Αθλητισμού 

Η εξασφάλιση της αναγκαίας υποδομής σε χώρους 
εγκαταστάσεις και εξοπλισμό, η διοίκηση διαχείριση και 
εκμετάλλευση τους, η συνεργασία με τα αθλητικά σωμα¬ 
τεία και τους λοιπούς φορείς του Αθλητισμού του Δήμου, 
η στήριξη των δραστηριοτήτωντους, η οργάνωση καιλει- 


τουργία ερασιτεχνικών αθλητικών τμημάτων, η διοργά¬ 
νωση περιοδικών και ετήσιων ομαδικών ή ατομικών αθλη¬ 
μάτων και αγώνων μαζικών αθλημάτων για την συμμετο¬ 
χή των νέων και γενικότερα των κατοίκων της περιοχής 
του Δήμου σε αθλητικές δραστηριότητες και εκδηλώσεις 
και μέσω αυτών η σημαντική, πολιτιστική, πνευματική και 
κοινοτική ανάπτυξη των κατοίκων της περιοχής του Δή¬ 
μου και η προώθηση συνεργασίας με άλλους αθλητικούς 
φορείς. 

ιβ. Επιχειρηματικές και λοιπές Δραστηριότητες 
ί) Η εκπόνηση μελετών κάθε μορφής και διενέργεια 
ερευνών για την υποστήριξη και υλοποίηση αναπτυξια¬ 
κών πρωτοβουλιών του Δήμου και η διοργάνωση εκπαι¬ 
δευτικών και επιμορφωτικών προγραμμάτων. 

ϋ) Η ανάληψη αγροβιοτεχνικών δραστηριοτήτων για 
την ανάπτυξη του πρωτογενή, δευτερογενή καιτριτογε- 
νή τομέα (όπως για παράδειγμα οικολογικών καλλιερ¬ 
γειών, καλλιέργεια και εμπορία αρωματικών φυτών, Λει¬ 
τουργίας σύγχρονων ελαιοτριβείων, σφαγείων και τυρο- 
κομειών, παραγωγής και εμπορίας παραδοσιακών 
τοπικών προϊόντων με τη συνεργασία των συνεταιρι¬ 
σμών, συνδέσμων γυναικών και γενικά φορέων και κα¬ 
τοίκων του Δήμου. 

ίϋ) Η εκμετάλλευση Δημοτικών και Λαϊκών Αγορών και 
Πολυκαταστημάτων και η αξιοποίηση - εκμετάλλευση γε¬ 
νικά ακινήτων και χώρων ιδιοκτησίας του Δήμου, που θα 
παραχωρηθούν στη Δημοτική Επιχείρηση, η συνεργασία 
με ιδιωτικούς φορείς, η ανάληψη βιώσιμων λοιπών επιχει¬ 
ρηματικών δραστηριοτήτων και η συμμετοχή σε άλλες 
επιχειρήσεις και εταιρείες με σκοπό την εξυπηρέτηση της 
οικονομίας της περιοχής του Δήμου. 

ίν) Η διοίκηση, διαχείριση και εκμετάλλευση των δημο¬ 
τικών και άλλων διαφημιστικών δραστηριοτήτων. Η εκμε¬ 
τάλλευση των κοινοχρήστων χώρων για μισθώσεις σε δια¬ 
φημιστικές εταιρίες και η προβολή μέσω των διαφημιστι¬ 
κών στοιχείων, ιδεών και μηνυμάτων του Δήμου και της 
Επιχείρησης, που έχουν σχέση με την Κοινωνική και Πολι¬ 
τιστική Ανάπτυξη, τον Αθλητισμό, το Περιβάλλον, την Επι¬ 
μόρφωση και την Ψυχαγωγία των κατοίκων της Περιφέ¬ 
ρειας του Δήμου. 

ν) Η δρομολόγηση λεωφορείων εντός της περιοχής του 
Δήμου για την εξυπηρέτηση, μεταφορά των μαθητών και 
γενικά των κατοίκων και επισκεπτών του νησιού, καθώς 
και τη μεταφορά των μαθητών προς και από τα Τμήματα 
Καλλιτεχνικής Παιδείας και Επιμόρφωσης. 

νί) Η κατασκευή, δημιουργία, λειτουργία και εκμετάλ¬ 
λευση χώρων στάθμευσης για την εξυπηρέτηση των κα¬ 
τοίκων και επισκεπτών των ευρύτερων περιοχών του Δή¬ 
μου, την αποσυμφόρηση των κεντρικών δρόμων, τον πε¬ 
ριορισμό της υπερφόρτισης και της κυκλοφοριακής 
συμφόρησης του οδικού δικτύου καιτην εξασφάλιση άνε¬ 
της και ασφαλούς διακίνησης των πεζών. 

νϋ) Η δημιουργία θυγατρικών εταιρειών ή η συμμετοχή 
ή η συνεργασία με υφιστάμενες με επιχειρήσεις με πα¬ 
ρεμφερείς σκοπούς. 

3. Η Επιχείρηση θα διοικείται από επταμελές (7 μέλη) Δι¬ 
οικητικό Συμβούλιο, που θα οριστεί από το Δημοτικό Συμ¬ 
βούλιο (άρθρο 278 παρ.1 του Π.Δ. 410/95) μαζί με ανα¬ 
πληρωτές. Στο Διοικητικό Συμβούλιο θα συμμετέχουν: 

α. Δύο (2) τουλάχιστον αιρετοί Δημοτικοί Σύμβουλοι εκ 
των οποίων ο ένας θα προέρχεται από την μειοψηφία, 
β. 1 (ένας) εκπρόσωπος Κοινωνικού Φορέα 
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γ. Τέσσερις (4) δημότες ή κάτοικοι του Δήμου Αρχαίας 
Ολυμπίας, που θα έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το 
αντικείμενο της Επιχείρησης. 

δ. Ένας (1) εκπρόσωπος των εργαζομένων στην Επιχεί¬ 
ρηση, όταν ο αριθμός των απασχολουμένων είναι μεγα¬ 
λύτερος των 20 ατόμων (χωρίς αλλαγή της συστατικής 
πράξης). 

4. Η διάρκεια της Επιχείρησης είναι πενήντα (50) χρόνια 
από τη δημοσίευση της κατά το νόμο απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

5. Έδρα της Επιχείρησης είναι η πόλη Αρχαίας Ολυ¬ 
μπίας του Νομού Ηλείας. 

6. Ο Δήμος διαθέτει στην Επιχείρηση χρηματικό ποσό 
60.000 ΕΥΡΩ ως αρχικό κεφάλαιο. 

7. Πόροι της Επιχείρησης είναι τα έσοδα από εκμετάλ¬ 
λευση των εγκαταστάσεων και γενικά απάτην άσκηση της 
δραστηριότητάς της, οι πρόσοδοι από την περιουσία της, 
καθώς και δάνεια, κληρονομιές, δωρεές και λοιπές επιχο¬ 
ρηγήσεις. 

8. Η Επιχείρηση διαλύεται: 

α. με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την από¬ 
λυτη πλειοψηφίατων μελών του 


β. όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια της επιχεί¬ 
ρησης και 

γ. σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης. 

Τη διάλυση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάρι¬ 
ση γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημο¬ 
τικό Συμβούλιο. 

Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς υποθέ¬ 
σεις, εισπράττονται οι απαιτήσεις, ρευστοποιείται η περι¬ 
ουσία και πληρώνονται τα χρέη της επιχείρησης. Το υπό¬ 
λοιπο περιέρχεται στον Δήμο (άρθρο 284 Π.Δ. 410/95). 

9. Κάλυψη δαπάνης: Η απόφαση αυτή επιβαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου με το ποσό των 60.000 Ευρώ, 
που αποτελείτο αρχικό κεφάλαιο της Επιχείρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πύργος, 27 Αυγούστου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής κ.α.α. 

Η Διευθύντρια Διοίκησης 
ΧΛΟΗ ΚΑΤΣΟΥΛΑ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




